
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

CONFERENCE PROGRAMME 
28th February 2023 – 10:30 Registration 

Villa Wolkonsky – Piazza di Villa Wolkonsky 1 (zona San Giovanni) 00185 ROMA 

11:00 Opening remarks – Aaron Pugliesi 
 Secretary General & CEO at The British Chamber & Co-Chair of BCCI DE&I Action Champion Network  

11:10 Un approccio diplomatico per l’inclusione – Edward Llewellyn OBE  
 His Majesty’s Ambassador to the Italian Republic and San Marino 

11:20  Diversity & Inclusion come fattore moltiplicatore del talento – Sen. Ivan Scalfarotto 
 Senatore at Senato della Repubblica  

11:30 I risultati della nostra ricerca.  I numeri dell’inclusione – Mirna Pacchetti & Donatella Cungi 
 M. Pacchetti: CEO at InTribe 
 D. Cungi: Partner at Toffoletto De Luca Tamajo & Co-Chair BCCI DE&I Action Champion Network  

11:50 BCCI DE&I Action Champion Network - Steering Committee, The birth of a movement 

 Il framework legale e i lavoratori LGBTQI+  – Federica Brondoni 
 Head of Litigation at Giambrone & Partners Studio Legale Internazionale (sede di Milano) 

 Le pari opportunità per uomini e qualche donna – Enrico Gambardella 
 Founder & General Manager at Winning Women Institute  

 Il linguaggio inclusivo si fa politico – Marco De Angeli 
 General Manager at ABC Production 

 Coniugare la competitività e l'eccellenza con l'inclusione – Antonella Chiricosta  
 Partner KPMG Advisory at KPMG Italy 

 L’eterogeneità come pilastro di cultura aziendale – Vera Cubranic Bocak 
 Head of HR & Inclusion South Europe Area at BAT Italy 

 Le certificazioni come strumento di equità per le aziende – Elena Cervasio 
 Commercial Director Continental Europe – Internal Audit & Supply Chain Solutions at BSI 

12:30 L’inclusione, da gesto obbligato, a esercizio di valorizzazione – Daniele Regolo 
 Brand Ambassador Diversity & Inclusion at Seltis Hub 

12:40 Nutriamo l’inclusione - Vietato calpestare i sogni – Nico Acampora 
 Fondatore e CEO at PizzAut 

12:50  Conclusions – Steven Sprague 
 BCCI President & Managing Partner at CastaldiPartners 


